) UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAR~A
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N° 57, DE 05 DE MAIO DE 2008

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, considerando o disposto nas Portarias
do Ministério do Planejamento n°® 222, de 23.06.2007, publicada no DOU em 24.06.207, n°® 450,
de 27.12.2007, publicada no DOU em 28.12.2007, Portaria Interministerial n°® 22, de 30.04.2007,
publicada no DOU de 02.05.2007, Portarias do Ministério da Educagado n® 1.262, n° 1.263, de
27.12.2007, publicada no DOU em 28.12.2007, e em conformidade com a Lei n® 8.112/90, ao
Decreto n® 94.664/87 e ao Decreto n® 4.175/2002, de 27.03.2002, torna publica a abertura de
inscricdes aos Concursos Publicos de Provas e Titulos para o provimento do cargo de Professor
da Carreira do Magistério Superior, de acordo com o quadro a seguir:

CARGO/ ;
- AREA DE CONHECIMENTO REGIME DE
UNIDADES ACADEMICAS CLASSE IMATERIA VAGAS TRABALHO
Instituto de Filosofia e Ciéncias| Adjunto | Psicologia Geral e Experimental 01 DE
Humanas
Instituto de Tecnologia, Faculdade | Assistente | Construcéo Civil 01 DE
Engenharia de Tucurui

1 - DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO, PAGAMENTO DA TAXA E REMUNERAGAO

1.1 - Poderao inscrever-se ao Concurso para as areas/matérias:

v’ Psicologia Geral e Experimental: candidatos portadores de titulo de Doutor em
Psicologia Experimental ou area afim.

v' Construgao Civil - Graduados em Engenharia Civil, com titulo de mestre em areas
afins.

1.1.1 - Os diplomas e/ou certificados dos titulos apresentados deverdo satisfazer as
seguintes exigéncias:

a) tenham sido obtidos em Programas de Po6s-Graduagdo reconhecidos pelo Conselho
Nacional de Educacao;

b) tenham sido regularmente revalidados no Brasil, quando expedidos por instituigdes
estrangeiras.

1.2 — As inscrigbes estardo abertas no periodo de 08 a 16.05.2008, para o Concurso de
Engenharia Civil e de 08 a 30.05.2008 para o concurso de Psicologia Geral e Experimental, de
segunda a sexta-feira, nos locais e horarios disponiveis no enderego eletrénico
www.ufpa.br/concurso.

1.3 - Para a solicitacdo de inscricdo o candidato deverd apresentar a seguinte
documentagao:

a) Original e Cépia (para inscri¢cdo presencial) ou cépia autenticada (para inscrigdo via
Correios) dos comprovantes de Titulos;

b) Curriculo Vitae em 03 (irés), para candidatos as vagas de Professor Assistente, e
05(cinco) vias para candidatos as vagas de Professor Adjunto, acompanhado dos comprovantes
de experiéncias didaticas, académicas, cientificas e profissionais.

c) Requerimento de Inscrigdo, devidamente assinado, disponivel no enderego eletronico



www.ufpa.br/concurso.
d) Comprovante original de pagamento da taxa de inscricéo;

e) Original e Cépia (para inscrigdo presencial) ou cépia autenticada (para inscrigdo via
Correio) dos seguintes documentos:

- documento oficial de identidade;

- prova de quitagdo com o Servigo Militar, quando couber;

- prova de quitagdo com a Justica Eleitoral;

- CPF- Cadastro de Pessoa Fisica;

- Documento comprobatorio de permanéncia regular no Brasil, se estrangeiro, ficando
dispensado da apresentacdo do documento de quitagdo com a justica eleitoral e com o servigo
militar.

1.4 — O valor da taxa de inscricdo é de R$ 75,00(setenta e cinco reais) para a Classe de
Assistente DE, e de R$ 100,00 (Cem reais) para a Classe de Professor Adjunto DE.

1.4.1 - O candidato para efetivar a sua inscrigdo devera efetuar o pagamento do valor da
taxa, por meio da Guia de Recolhimento da Unido - GRU, nas agéncias do Banco do Brasil.

1.4.2 - A Guia de Recolhimento da Unido - GRU estara disponivel no enderecgo eletrénico
www.ufpa.br/concurso, devendo o candidato preencher os campos em branco, conforme abaixo
mencionado.

- c6digo da unidade favorecida- UG/GESTAOQ: 153063/15230;

- codigo de recolhimento: 28883-7;

- nimero de referéncia: 250157505;

- CPF e nome do contribuinte;

- valor principal e valor total;

1.4.3 - O candidato devera fazer a opgao pela geragdo da Guia de Recolhimento da Uniéo
em pdf e imprimir em tamanho A-4.

1.4.4 — Em nenhuma hip6tese sera concedida isengado ou devolugdo da taxa de inscrigéo.

1.5 - As inscricbes serdo realizadas nas Unidades Académicas responsaveis pela
realizagdo do certame no Campus de Belém, cujos enderecos encontram-se disponiveis na
pagina eletronica www.ufpa.br/concurso.

1.6 — Os candidatos interessados em participar do certame deverdo comparecer ao local
de inscricdo munidos da documentagao relacionada no item 1.3, com requerimento de inscrigéo
assinado pelo candidato ou procurador e original do comprovante de pagamento da taxa de
inscrigao.

1.7 — No caso de inscri¢gdo por procuragdo, o representante legal devera estar munido de
instrumento particular de mandato com poderes especiais e assinatura reconhecida;

1.7.1 - O candidato inscrito, por procuragcdo, assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu procurador, arcando com as conseqléncias de eventuais erros
de seu representante legal no preenchimento do Requerimento de Inscrig¢éo.

1.8 — Sera aceita a solicitacdo de inscricdo, por meio de SEDEX, através da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, enderegada tempestivamente as Unidades para onde
se destinam os Concursos, no endereco constante na pagina eletronica, conforme item 1.6
deste Edital.

1.8.1 — Devera conter no envelope a documentagéo relacionada no item 1.3, devidamente
autenticada;

1.8.2 - A postagem da documentacgao devera ser feita até o Gltimo dia da inscrigéo.

1.9 - Para a efetivagdo da inscricdo é obrigatéria a apresentagcdo de todos os
documentos exigidos, ndo sendo admitida, em nenhuma hipotese, inscricdo condicional ou
posterior anexa¢do de documentos.

1.10 - A homologacado da inscricdo fica condicionada ao cumprimento dos requisitos
exigidos para o cargo, da apresentagdo dos documentos relacionados no item 1.3, do
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comprovante de pagamento e do requerimento de inscrigéo.

1.11 - Os Planos de Concurso, contendo o Programa e instrugfes necessarias, serao
disponibilizados no endereco eletrénico www.ufpa.br/concurso;

1.12 - A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o Concurso
contidas no Plano de Concurso de cada matéria e neste Edital.

1.13 - A remuneragdo do Professor Assistente,Nivel em DE é de R$ 3.581,08 e de
Professor Adjunto, Nivel |, em regime de Dedicagdo Exclusiva, é de R$ 5.549,41(Cinco mil,
quinhentos e quarenta e nove reais e quarenta e um centavos), que corresponde ao vencimento
basico acrescido de gratificagdes da carreira docente.

2 - DO CRONOGRAMA DE REALIAGAO DAS PROVAS

2.1 - O cronograma e os locais de realizagdo das provas serdo disponibilizados no site
www.ufpa.br/concurso e nas Unidades Académicas onde ocorrerdo os Concursos.

3 - DAS PROVAS

3.1- O Concurso constara das seguintes etapas:

a) Julgamento de Titulos;

b) Prova Escrita, com leitura publica;

c) Prova Didatica;

3.1.1 — A auséncia do candidato a qualquer etapa do concurso, inclusive da
leitura publica, implicara a sua eliminagao.

3.2 - Os resultados finais dos concursos serdo divulgados em até sete dias uteis apds a
realizagédo da ultima prova.

3.3 - Para a realizagdo do sorteio do tema da prova didatica, o candidato devera
comparecer ao local de realizagdo de prova 24 (vinte e quatro) horas antes da realizag¢do da
mesma.

3.4 - Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para qualquer uma das provas.

4. DA AVALIAGAO E DA CLASSIFICAGAO

4.1 - A avaliagdo das provas e a classificagdo obedecerdo aos critérios estabelecidos
nos respectivos Planos de Concurso e neste Edital.

4.2 - Sera considerado aprovado o candidato que, em cada prova, obtiver, no minimo,
como média aritmética das notas atribuidas por todos os membros da Comissdo Julgadora, o
conceito Regular ou seu equivalente numérico.

4.3 - A classificagcado Final dos candidatos aprovados far-se-a pela ordem decrescente de
classificagao.

4.4 — Os resultados finais dos concursos serdo homologados pelos Conselhos de cada
Unidade responsavel pelos concursos e divulgados no enderego eletrdnico
www.ufpa.br/concurso.

5.DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

5.1 — Ter sido aprovado no concurso publico, objeto do presente Edital;

5.2 - Apresentar, por ocasido da posse, os documentos exigidos em lei;

5.3 — Nao acumular cargos, empregos e fun¢des publicas, ou exercer qualquer atividade
publica ou privada, nos termos do Art. 15, |, do Decreto n°® 94.664/87.

5.4 - O candidato, se estrangeiro, devera apresentar no ato da posse o visto de
permanéncia definitiva no pais.

5.5 - A posse ficara condicionada a aprovagdo em inspe¢do médica a ser realizada pelo
Servigo Médico Pericial da UFPA.

6 - DISPOSICOES GERAIS

6.1 - Observado o numero de vagas existentes ou que venham a existir, o aproveitamento
dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem decrescente de classificagéo.

6.2 - A aprovacgdo e classificagdo no concurso geram para o candidato, apenas a
expectativa de direito a nomeacao, observadas as disposi¢gdes legais pertinentes e o interesse e
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conveniéncia da Universidade Federal do Para.

6.3 - A jornada de trabalho podera ser distribuida nos periodos diurno e noturno,
conforme as necessidades Institucionais.

6.4 - A lotacdo dos Professores deverd ser feita na Unidade Académica para o qual
prestou concurso, excetuada a situagdo prevista no item 6.8.

6.5 - O candidato que vier a ser nomeado e empossado sera regido pelo Regime Juridico
dos Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei 8.112/90, e altera¢gdes subseqlentes e fica
sujeito ao estagio probatorio de 36(trinta e seis) meses durante o qual sua aptidéo, capacidade
e desempenho no cargo serdo objeto de avaliagao pelo Colegiado equivalente.

6.6 — Fica ciente o candidato nomeado para os cargos deste Concurso que aceitando a
nomeacdo devera permanecer na Unidade para a qual foi nomeado, ndo sendo apreciados
pedidos de remocgdo antes de decorridos, no minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio no
cargo.

6.7 - O prazo de validade do concurso serd 01 (um) ano a contar da data de sua
homologacao no DOU, podendo ser prorrogado a critério da Universidade Federal do Para por
igual periodo, conforme Art.1° § 1° do Decreto n® 4.175, de 27/03/2002.

6.8 — Excepcionalmente, podera a UFPA, fazer nova distribuigdo de vagas e/ou nomear
candidatos aprovados e classificados para unidades académicas diversas daquelas para as
quais, originalmente, as vagas foram destinadas, em decorréncia da inexisténcia de candidatos
inscritos, de candidatos ndo aprovados e de comprovada necessidade Institucional.

6.9 - O prazo para interposi¢éo de recursos contra o resultado final do Concurso, sera de
até 07 (sete) dias uteis, contados da data de sua divulgagao.

6.10 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora de cada matéria,
nomeada com base na legislagdo pertinente.

Prof. Dr.ALEX BOLONHA FIUZA DE MELLO
Reitor
Publicado no Diario Oficial da Unido de 07/05/2008, secao 3.
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