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UNIVERSIDADE  FEDERAL DO PARÁ

INSTITUTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS

FACULDADE DE BIBLIOTECONOMIA


PLANO DE CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR EFETIVO

I – IDENTIFICAÇÃO:

Plano de Concurso Público de Títulos e Provas, para provimento de Cargo de Docente da Carreira do Magistério Superior, para o Instituto de Ciências Sociais Aplicadas - ICSA, Campus de Belém, da Universidade Federal do Pará;

1. CLASSE: PROFESSOR ASSISTENTE

2. REGIME: Dedicação Exclusiva - DE
3. EIXO TEMÁTICO: Gestão da Informação e do Conhecimento
4. NÚMERO DE VAGAS: 1 (uma)
5. JUSTIFICATIVA
A Faculdade de Biblioteconomia do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas vem acumulando perdas significativas em sua força de trabalho em decorrência de acontecimentos como a aposentadoria, não reposta, da professora Maria Celina Maciel Neves, ainda na década de 90 e a mudança de regime de trabalho seguida de licença integral no interesse particular do Professor Osmar Carmo Arouck Ferreira em 2007, o afastamento para qualificação do professor Lucivaldo Vasconcelos Barros. Some-se a isso a necessidade de desenvolver uma política de formação continuada do quadro seu docente; a implantação do novo Projeto Pedagógico do Curso de Biblioteconomia com implantação prevista para 2009 e a necessidade de desenvolvimento de projetos de pesquisa e de extensão na área. A vaga a ser preenchida decorre da ocupação da vaga hoje ocupada pela professora substituta ELIDA MOURA FIGUEIREDO. 
II – DA INSCRIÇÃO 

 1.
PERFIL DO CANDIDATO: 

Poderá inscrever-se no Concurso o candidato portador do Diploma de Graduação em Biblioteconomia e Diploma de Mestre ou Doutor em Biblioteconomia, Ciência da Informação, Meio Ambiente ou outras áreas afins à Biblioteconomia. Registre-se que a titulação em outras áreas permite a orientação qualificada do trabalho com a informação, objeto da biblioteconomia, nessas áreas. A formação em meio Ambiente, por exemplo, permitiria a proposição de um grupo de pesquisa sobre informação ambiental. 
2.
LOCAL: 

Secretaria da Faculdade de Biblioteconomia do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas da UFPA (Campus Universitário do Guamá, Avenida Augusto Corrêa nº 1, Bairro do Guamá, CEP: 66.075-110 - Belém/PA, Fone (091) 3201-7354. A inscrição poderá ser feita através de Instrumento de Procuração com mandato específico, Pública ou se Particular, devidamente registrada em cartório, com firma reconhecida ou via SEDEX, postado até a data do último dia de inscrição e enviado para o endereço acima mencionado.

3.
HORÁRIO DE INSCRIÇÃO:  Das 09.00 às 17.00 horas 

4. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO:
a) Requerimento de Inscrição preenchido e assinado;

b) Original e fotocópia do diploma de Bacharel em Biblioteconomia;
c) Original e fotocópia do Diploma de Mestre ou Doutor;

d) Original e fotocópia do CPF e Carteira de Identidade;

e) Currículo Lattes em 3 (três) vias, devidamente comprovado. A prova de título será pontuada com base em resolução específica do ICSA;

f) Prova de quitação com a Justiça Eleitoral;

g) Prova de quitação com o Serviço Militar, se do sexo masculino;
h) Memorial em 3 (três) vias;
i) Comprovante de recolhimento da taxa de inscrição
Obs.: Será exigida apenas uma cópia dos documentos comprobatórios e os originais serão devolvidos no ato de inscrição, após conferência.
5. ETAPAS:  A inscrição constará de duas (2) etapas

Primeira: - Entrega dos documentos necessários no local de inscrição ou postagem desses documentos, no correio, até a data limite para inscrição estabelecida pelo Edital do Concurso.

Segunda: - Homologação da inscrição a ser realizada e divulgada pela Comissão examinadora após a análise dos documentos apresentados;      

III – DA COMISSÃO EXAMINADORA
1. Composição

A Comissão Julgadora será composta de três (3) docentes das classes de Adjunto ou Associado com titulação de Doutor, sendo dois (2) indicados pela Congregação do ICSA e (1) um pelo CONSEP dentre a seguinte relação:
Hamilton Vieira de Oliveira – Adjunto III – Doutor (FABIB-ICSA)

Maria Odaisa Espinheiro de Oliveira – Associado I – Doutora (FABIB-ICSA)

Maria Elvira Rocha de Sá – Associado II – Doutora (FASS-ICSA)

Maria José de Souza Barbosa – Adjunto III – Doutora (FASS-ICSA)

Ariberto Venturini – Associado II – Doutor – (FASS-ICSA)

Nádia Socorro Filho Nascimento – Adjunto II – Doutora – (FASS-ICSA)
 IV – DAS PROVAS PARA A SELEÇÃO:
O Concurso compreenderá:

1.
Julgamento de Títulos para fins de classificação (não eliminatório);
2.
Prova Escrita com leitura pública de caráter classificatório e eliminatório;
3.
Prova Didática de caráter classificatório e eliminatório
4. Prova de Memorial de caráter apenas classificatório
Obs.: O julgamento de títulos precede as demais etapas do concurso. 
a) Prova de Títulos 
A avaliação de títulos ocorrerá em conformidade com resolução específica do ICSA sobre a matéria que integra este plano de concurso; 

b) Prova Escrita 

Consistirá de dissertação sobre o tema sorteado imediatamente antes de sua realização dentre os dez (10) pontos constantes do programa do concurso.

A prova terá a duração máxima de quatro (4) horas.
A leitura pública da prova deverá ser feita imediatamente após a entrega da prova por todos os candidatos com obrigatoriedade da presença dos mesmos. 

c) Prova Didática

Consistirá de aula ministrada com tempo mínimo de cinqüenta (50) minutos e máximo de sessenta (60) minutos sobre um dos temas constantes do programa do concurso, sorteado com vinte e quatro (24) horas de antecedência, na presença dos candidatos.

No ato da prova o candidato fornecerá a cada um dos integrantes da Comissão Julgadora seu respectivo Plano de Aula;

O candidato poderá utilizar, na execução da prova, quaisquer recursos didáticos por ele julgados necessários e solicitados com antecedência para a realização de sua prova;

Todos os candidatos deverão estar presentes no local da prova no horário determinado para o seu início, não sendo permitido a nenhum candidato assistir à prova do concorrente, 
d) Prova de Memorial

Em um tempo máximo de 30 (trinta) minutos, com base no Memorial entregue na inscrição, o candidato apresentará suas experiências mais significativas e sua relação com o exercício da função a que concorre.
V – DO CONTEÚDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDÁTICA

1. Armazenamento da informação em meio eletrônico; 

2. Cultura Organizacional em Bibliotecas; 

3. Estudo de comunidades de unidades de informação;

4. Estudo de usuários de informação

5. Informatização de serviços em unidades de informação;

6. Marketing de produtos e serviços de unidades de informação;

7. Novas tecnologias na gestão de unidades de informação;

8. Política de desenvolvimento de coleções;

9. Programas para informatização de unidades de informação; 

10. Qualidade no serviço de referência em bibliotecas;

VI – BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

01. ANDER-EGG, Ezequiel, AGUILAR IDANEZ, Maria José. Como elaborar um proyecto: Guia para desenar proyectos sociales y culturales. 15 ed. Madrid: Instituto de ciência sociales aplicadas, 1997.

02. BARSOTTI, Roberto. A informática na biblioteconomia e na documentação. São Paulo: Polis/APB, 1990. 125p. (Coleção palavra-chave)

03. BOLAY, F. W. Planejamento de projeto orientado por objetivos: Método ZOPP. Recife: GTZ, 1993.

04. CHIAVENATO, Idalberto. Iniciação ao planejamento controle de produção. São Paulo: McGraw-Hill, 1990. (Série iniciação a administração).

05. CÔRTE, Adelaide Ramos e, ALMEIDA, Ieda Muniz de (Coord.) Avaliação de softwares para bibliotecas. São Paulo: Polis/APB, 2000. 108 p.

06. FIGUEIREDO, Nice Menezes. Desenvolvimento & avaliação de coleções. 2.ed. rev. e atual. Brasília: Tesauros, 1998

07. HUERTA, Franco. O método PES: Entrevista com Matus. São Paulo: FUNDAP, 1996.

08. MILANESI, Luis. A casa da invenção. São Paulo: Sicilianoi, 1991.

09. NETZ, Clayton. A vida no olho do furacão: como é viver numa empresa que é submetia á reengenharia. In: Exame. 3. ago. ,1994. p. 76-82.

010. OLIVEIRA, Djalma Pinho Rebouças de. Planejamento estratégico: conceitos, metodologias e práticas. 6. ed. São Paulo: Atlas, 1992.

011. ORTEGA, Cristina Dotta. Microisis: das origens à consolidação numa realidade de informação em mudança. São Paulo: Polis, 1998. 130 p. (Coleção palavra-Chave, 9)

012. PRADO, Heloísa de Almeida. Organização e administração de bibliotecas. 2 ed. São Paulo : T. A . Queiroz, 1992.

013. RAMOS, Cosete. Pedagogia da qualidade total. Rio de Janeiro: Qualitimark, 1994.

014. ROBREDO, Jaime, CUNHA, Murilo B. da. Documentação de hoje e de amanhã: uma abordagem informatizada da Biblioteconomia e dos sistemas de informação. São Paulo: Global, 1994. 400 p.

015. ROWLEY, Jennifer. Informática para bibliotecas. Brasília: Briquet de Lemos, 1994.

016. VERGUEIRO, Waldomiro. Desenvolvimento de Coleções: uma nova visão para o planejamento de recursos informacionais. In : Ci. Inf. Brasília, v.22, n 1, p. 13-21, jan./dez., 1993.  

017. VERGUEIRO, Waldomiro. O futuro das bibliotecas e o desenvolvimento de coleções: perspectivas de atuação para uma realidade em efervescência. Perspectivas em Ciência da Informação, Belo Horizonte, v. 2, n. 1, p. 93 – 107, jan./jul. 1997.

018. WHEELER, Joseph. Administración prática de bibliotecas públicas. México: Fondo de cultura Econômica, 1991.
Ao seu critério o candidato poderá usar outras fontes bibliográficas ou não bibliográficas referentes ao tema.
VII – DO JULGAMENTO E CLASSIFICAÇÃO

1. Os membros da comissão julgadora atribuirão notas entre 0 e 10 para cada uma das provas de cada candidato, inclusive ao julgamento de títulos. A nota do candidato em cada prova será obtida pela média aritmética das notas atribuídas por cada membro da Comissão Julgadora

2. Cada valor numérico atribuído como nota corresponderá a um conceito de acordo com a tabela a seguir:

	CONCEITOS
	INTERVALOS

	INSUFICIENTE
	De 0 (zero) a 4.99 (quatro inteiros e noventa e nove décimos)

	REGULAR
	De 5 (cinco) a 6,99 (seis inteiros e noventa e nove décimos)

	BOM
	De 7 (sete) a 8,99 (oito inteiros e noventa e nove décimos)

	EXCELENTE
	De 9 (nove) a 10 (dez) 


3. Os resultados parciais serão lançados em tabelas apropriadas contendo os valores numéricos e os conceitos correspondentes para fins de divulgação;

4. Só será aprovado em cada etapa (excetuando-se a de julgamento de título de caráter classificatório) o candidato que obtiver, no mínimo, o conceito BOM.

5. A nota final (NF) de cada candidato será obtida pela média aritmética simples das três (3) avaliações. (Legenda: T = Título; E = Escrita; D = Didática; M = Memorial, conforme a equação abaixo:

NF = T + E + D + M
4
6. A ordem de classificação do candidato será determinada pela maior nota final (NF) e seu conceito equivalente;

7. Em caso de empate, a Comissão Julgadora obedecerá a determinação da legislação universitária sobre concurso.
VIII – ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

O candidato aprovado deverá realizar as seguintes atividades na UFPA:

a) Ministrar disciplinas do Curso de Graduação, Pós-Graduação e Extensão;

b) Orientar estudantes de: iniciação científica (IC); trabalho de conclusão de curso (TCC), monografias de especialização, dissertações e teses;

c) Participar de projetos de pesquisa, ensino e extensão;

d) Integrar-se a todas as atividades acadêmicas e administrativas da UFPA em conformidade com a legislação universitária.
X – DA VALIDADE DO CONCURSO

1. Após a publicação da homologação dos resultados o concurso terá validade de 2 (dois) anos. 
Belém – PA, ___ de _________ de 2009.
(   Av.  Augusto  Corrêa   Nº 1  -  CEP 66.075 -110  -  ( (091)  3201-7354  -   Belém    Pará    Brasil
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