SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE SANTAREM
FACULDADE DE SISTEMAS DE INFORMACAO

1. IDENTIFICACAO

1.1. Titulo: Plano de Concurso Publico de titulos e provas para
provimento de cargo de docente da carreira do magistério superior 1
Anédlise e Projeto de Sistemas em Processamento de Dados

Unidade Académica: Campus Universitario de Santarém

Subunidade Académica: Faculdade de Sistemas de Informacéao

1.2.Classe: ASSISTENTE
1.3.Regime de trabalho: 40 horas semanais, dedicacao exclusiva

1.4.Tema: Analise e Projeto de Sistemas em Processamento de
Dados

1.5.Numero de vagas: 02 (duas) vagas

1.6.Justificativa: Solicitamos a realizacdo de concurso para
preenchimento de duas vagas do quadro de professores efetivo
permanente do Curso de BSI. Conforme demonstrado no plano
académico deste semestre 2008/2 (em anexo), O curso possui 5
(cinco) vagas de substitutos, 01 (uma) de efetivo a ser ocupada e
apenas 2 (dois) efetivos em atividade na Faculdade, sendo um deles
o Diretor da Faculdade. Possuimos 03 (trés) efetivos afastados,
sendo 2 (dois) para o doutoramento e 01 (uma) em licenca
maternidade. Portanto, propomos a conversao de duas vagas atuais
de substituto em vagas para concurso de efetivos para nossa
Faculdade. Ressaltamos que as referidas vagas sdo em substituicao
das vagas dos seguintes professores substitutos; Dufray Antonio
Linhares dos Santos e Caroline Peixoto Pilletti.

2. DA INSCRICAO

2.1.Perfil do candidato: Poderdo se inscrever no concurso somente
graduados em Informatica e portadores/as do Titulo de Mestre ou
Doutor em Informatica ou areas afins.

Obs: O diploma do curso de pés-graduagcdo deve ser reconhecido
pelo Conselho Federal de Educacdo, ou quando expedido por
instituicbes estrangeiras, ter sido submetido a processo de



revalidagao no Brasil, conforme prevé a legislacdo especifica. S6
serdo considerados diplomas de graduacéao reconhecidos pelo MEC.

2.2.Local:
Secretaria da Faculdade de Sistemas de Informacao
Campus Universitario de Santarém
Universidade Federal do Para
Av. Marechal Rondon, s/ n°® - Bairro: Caranazal
Santarém i Pard CEP: 68040070 FONE: (93) 3064-9056

2.3.Horério: De 09:00 as 12:00 h e de 14:00 as 17:00 h, de Segunda a Sexta-feira
Documentos: O candidato devera apresentar os documentos previstos na
legislacdo em vigor, conforme disposto no presente plano.

Documentacdes exigidas
e curriculum na plataforma Lattes, impresso em 3 (trés) vias,
acompanhado da documentacado comprobatoria;

e memorial, em 3 (trés) vias, elaborado conforme o estabelecido neste
edital;

e certificacdo ou comprovante de titulacdo minima solicitada pela edital:
e requerimento de inscricdo preenchido e assinado;

e comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo conforme
estabelecido no Edital.

Somente serdo homologadas as inscricbes mediante a apresentacdo de
todos os documentos requisitados, na forma definida nos itens acima.

2.4.Etapas: A inscricao constara de duas etapas:

1°. Entrega dos documentos necessarios no local de inscricdo ou
postagem desses documentos, no correio via sedex, até a data limite
para inscricdo estabelecida no edital do concurso.

2°. Homologacéo da inscricdo a ser realizada e divulgada pelo conselho
da unidade apés analise dos documentos apresentados.

3. DA COMISSAO EXAMINADORA

Sugestéo de banca examinadora:

Nome Origem
presidente | Dra. Angela Vilhena Dias FBSI/CSa/UFPA

membro Dr. Benedito de Jesus|ICEN/UFPA
Pinheiro Ferreira
membro Dr. Cleidson Ronald Botelho ICEN/UFPA

membro Dra. Carla Alessandra Lima |ICEN/UFPA

Reis
membro Dr. Carlos Eduardo Guerra FMat/CSa/UFPA
membro Dr. Hugo Alex Diniz FMat/CSa/UFPA

Membros indicados pelo Conselho da Unidade:
| Dr. | Angela Vilhena Dias- presidente |




| Dr. | Dr. Cleidson Ronald Botelho |

Membros para indicacdo pelo CONSEPE:

Dr. Benedito de Jesus Pinheiro
Ferreira

Dr. Dr. Carla Alessandra Lima Reis i
membro

Dr. Carlos Eduardo Guerra Dr.

Dr. Dr. Hugo Alex Diniz

4. DAS PROVAS E DO JULGAMENTO DOS TiTULOS

4.1.Provas: O concurso serd composto de julgamento de titulos, de
prova didatica, prova escrita e memorial, conforme Resolucéo
especifica.

4.2.Prova Escrita

Consistira de dissertacdo sobre tema sorteado no inicio da prova, dentre
0s temas constantes do programa, e terd a duracdo maxima de 04
(quatro) horas. Os candidatos realizardo a prova escrita no mesmo dia e
horario. A leitura e o julgamento seréo realizados dentro de no maximo 72
(setenta e duas) horas apds a sua realizacao; é obrigatoria a presenca do
candidato no ato da leitura da prova escrita.

4.3.Prova Didéatica

Consistird de conferéncia proferida perante a comissdo examinadora e
tera duracdo minima de 50 minutos e maxima de 60 minutos, sobre um
dos temas constantes do programa, sorteado com 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia. Todos os candidatos deverdo realizar esta prova
no mesmo dia, pela ordem de inscricdo no concurso, salvo decisdo em
contrario, justificada, da Comissdo Julgadora, conservando-se 0s
candidatos incomunicaveis desde a chamada até a prelecdo de cada
qual, inclusive durante esta prova. Ao iniciar a prova, cada candidato
devera fornecer a cada um dos integrantes da Comissao Julgadora, o
respectivo plano de aula e podera usar na execugdo da mesma quaisquer
recursos didaticos por ele julgados necessarios.

Durante a prele¢éo dos candidatos na prova didatica, serdo considerados
0S seguintes itens de avaliacao:

a) Postura e apresentacgao;

b) Fluéncia e diccéo;

c) Uso adequado de recursos auxiliares;

d) Dinamica de exposicéao;

e) Desenvolvimento adequado do tema;

f) Clareza e objetividade na exposicao;

g) Capacidade de motivar e manter a atencdo dos ouvintes;
h) Habilidade na conclusao das idéias expostas;

i) Aproveitamento do tempo disponivel; e

j) Plano de aula.



4.4.Memorial: A prova de Memorial devera conter, de forma discursiva e

circunstanciada: a) descricdo e andlise das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo candidato, incluindo sua
producéo cientifica; b) descricdo de outras atividades, individuais ou em
equipe, relacionadas a area de conhecimento em exame; c) plano de
atuacdo profissional na area do concurso, estabelecendo as acdes a
serem realizadas e resultados esperados.

4.5.Julgamento de Titulos: ponderacdo de cada grupo de titulos e a

pontuacdo maxima de cada item para efeito do julgamento de titulos. O
candidato que apresentar titulo compativel com o perfil a que se refere o

concurso, obtera, pelo menos, a pontuacdo minima exigida nesta prova.

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DO CURRICULUM VITAE

DISCRIMINACAO PONTOS
GRUPO |'i TITULOS ACADEMICOS
Peso ponderado do grupo: 3
Pontuacdo maxima no grupo (o valor excedente néo sera
considerado): 120 pontos
1. Titulo de Livre Docéncia na area de conhecimento objeto do concurso 50
ou em areas correlatas.
2. Titulo de P6s-Doutor (duracdo minima 6 meses) na area de 40
conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas.
3. Titulo de Doutor na area de conhecimento objeto do concurso ou em 60
areas correlatas.
4. Titulo de Mestre na area de conhecimento objeto do concurso ou em 40
areas correlatas.
5. Titulo de Especialista na area de conhecimento objeto do concurso ou 20
em &reas correlatas.
OBSERVACAO: N&o sera pontuada a titulaco exigida como requisito
minimo para inscri¢do no concurso, sendo que cada Titulo sera
considerado apenas uma vez.
GRUPO IlI'i PRODUGAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E
CULTURAL
Peso ponderado do grupo: 2
Pontuacdo maxima no grupo (o valor excedente néo sera
considerado): 200 pontos
| i PRODUCAO CIENTIFICA (mé&ximo de 100 pontos)
1. Publicacédo de livro com corpo editorial. 22 [ livro
2. Publicagéo de livro sem corpo editorial. 15 / livro
3. Publicagéo de capitulo de livro com corpo editorial. 1(,) /
capitulo
4. Publicacao de capitulo de livro sem corpo editorial. 7 | capitulo




5. Artigo em peridédico de circulacao internacional com corpo editorial. 20 / artigo
6. Artigo em periddico de circulagdo internacional em meios eletrénicos ,
o 05 / artigo
com corpo editorial.
7. Artigo em periodico de circulacdo nacional com corpo editorial. 10 / artigo
8. Artigo em periédico com corpo editorial. 05 / artigo
9. Artigo em periédico sem corpo editorial. 02 / artigo
10. Participacao no corpo editorial de periédicos internacionais. 06/ ano
11.Participacao no corpo editorial de periddicos nacionais. 04/ ano
12.Resenha em periddico. 03
/resenha
13.Trabalho completo em anais de congresso internacional. 12/trabalho
14.Trabalho completo em anais de congresso nacional. 08/trabalho
15.Trabalho completo publicado em anais de evento regional/estadual. 05/trabalho
16. Trabalho completo publicado em anais de evento local. 03/trabalho
17.Resumo de trabalho publicado em evento internacional com ou sem
~ 06 /resumo
apresentacao.
18.Resumo de trabalho publicado em anais de evento nacional com ou
~ 04 /resumo
sem apresentacao.
19.Resumo de trabalho publicado em anais de evento regional com ou
~ 03 /resumo
sem apresentacgao.
20.Resumo expandido de trabalho publicado em evento internacional. 06/resumo
21.Resumo expandido de trabalho publicado em evento nacional. 04/resumo
22.Resumo expandido de trabalho publicado em evento local com
~ 02/resumo
apresentacao.
23.Memorial ou tese em concurso de professor titular ou de livre docente 20/ ano
aprovada no ano.
24. Artigo de carater técnico/divulgativo em revista de circulacéo ,
. . 05 / artigo
internacional.
25. Artigo, publicado ou aceito para publicacdo, de carater :
Y . . . . ~ . 03/ artigo
técnico/divulgativo em revista de circulagdo nacional.
26.Artigos, resenhas em jornais e revistas de circulagao internacional. 05 / artigo
27.Artigos, resenhas em jornais e revistas de circulacao nacional. 03/ artigo
28. Artigos, resenhas em jornais e revistas de circulacao local. 02 / artigo
29.Palestras, conferéncias, mesa-redonda, seminarios e cursos
- . S . 05 / evento
ministrados em eventos internacionais como expositor ou debatedor.
30. Palestras, conferéncias, mesa-redonda, seminarios e cursos
- S . 03/ evento
ministrados em eventos nacionais como expositor ou debatedor.
31.Palestras, conferéncias, mesa-redonda, seminarios e cursos
- : . 02 / evento
ministrados em eventos locais como expositor ou debatedor.
32.Premiag&o em eventos cientificos internacionais. 06 / ano
33.Premiagédo em eventos cientificos nacionais. 04/ano
34.Premiagdo em eventos cientificos locais. 02/ ano
II'T PROJETOS DE PESQUISA (maximo de 50 pontos)
1. Participacdo em projeto de pesquisa com CH minima de 10 horas. 05 /projeto
2. Participacdo em projeto de pesquisa com CH minima de 20 horas. 10 /projeto




3. Coordenacao de projeto de pesquisa.

15 /projeto

lII'i PRODUCAO ARTISTICA (méximo de 100 pontos)

1. Producéo de filme de curta duracéo. 15/unidade
2. Producéao de filme de longa duragéo. 20/unidade
3. Direcao de filme de curta duracéo. 10/unidade
4. Direcéo de filme de longa duracgao. 15/unidade
5. Producao de CD-ROM. 08/unidade
6. Sonoplastia de audiovisual. 03/unidade
7. Interpretacdo audiovisual. 03/unidade
8. Composicdo de musica gravada. 06/ nidade
9. Participacdo em exposicéo artistica. 03/unidade
10. Recital em evento internacional: solista, regente ou camara. 10 / recital
11. Recital em evento nacional: solista, regente ou camara. 08 / recital
12. Recital em evento local: solista, regente ou camara. 06 / recital
13. Recital em evento internacional: participagdo como integrante de :
grandes grupos. 08 / recital
;ﬁjplk;?ltal em evento nacional: participacdo como integrante de grandes 06 / recital
;rSlij\;i?Ital em evento local: participagdo como integrante de grandes 04 / recital
16. Participagdo em espetaculo de danca. 02/ ano
17. Participacdao em peca de teatral. 02 /ano
18. Diregéo de peca teatral. 08/ ano
19. Producéao de cenéario de peca teatral. 04/ ano
20. Producéo de fantoche. 03/ano
21. Producéo de figurinos e aderecos de peca teatral, danca e fantoche. 03/ano
22. Producédo de coreografia e danca. 06/ ano
23. Producéo de operacdes e processamentos de imagens. 04/ ano
24. Programacao grafica de marcas e produtos. 04/ ano
25. Producéo de vinheta gréfica. 04/ ano
26. Producéao de projeto grafico de Web Sites Implementados. 04 /projeto
27. Restauracao de obras de arte efetivamente desenvolvida e concluida 04 / obra
no ano.

Observacao: A participacdo em mesmo recital, espetaculo e peca teatral

s6 serad computado uma vez/ano.

IVi PRODUCAO TECNICA OU TECNOLOGICA (maximo de 100 pontos)

1. Patente internacional. 20/ ano
2. Patente nacional. 10/ ano
3. Confecgéo de aerofotogramas, mapas e maquetes. 06/unidade
4. Construcédo de protétipos, equipamentos e instrumentos (registrados na 05/unidade

unidade académica).




5. Producéao de software / video aprovados na unidade académica. 05/unidade
6. Construcao de sites didaticos aprovados na unidade académica. 04/unidade
7. Cartilhas / apostilas (max. De 2 ano) aprovadas na unidade académica. | 03/unidade
8. Elaboracéo de banco de dados divulgados/catalogados publicados .
: ; . 04/unidade
(registrados na unidade académica).
Vi PRODUCAO EM ATIVIDADES DE EXTENSAO (maximo de 40
pontos)
1. Supervisédo de analises laboratoriais de projetos extensionistas com 03/
reconhecimento formal da Universidade / Unidade académica. semest.
2. Concesséao de entrevistas a midia, desde que formalmente registrada 01/
pela Unidade Académica (maximo de 5/ ano). entrevista
3. Assessoria / consultoria formalmente registrada na unidade 02/
académica. unidade.
4. Estagios, visitas técnicas com carga horaria minima de 20 horas, com
> 03/ evento
relatorio aprovado.
5. Assisténcia na area da saude. 03
/semest.
VI ORGANIZACAO DE EVENTOS (méximo de 60 pontos)
1. Coordenacédo de eventos cientificos internacionais. 12 / ano
2. Coordenacdo de eventos cientificos nacionais. 08/ ano
3. Coordenacéo de eventos cientificos locais. 05/ ano
4. Membro de comissao organizadora de evento cientifico internacional. 07 / ano
5. Membro de comissao organizadora de evento cientifico nacional. 05/ano
6. Membro de comisséo organizadora de evento cientifico local. 02 /ano
GRUPO Il i ATIVIDADES DIDATICAS
Peso ponderado do grupo: 2
Pontuacdo maxima no grupo (o valor excedente ndo sera
considerado): 150 pontos
1. Exercicio do Magistério em Nivel Superior ou PoOs-Graduagdo em
instituicdo de ensino superior, devidamente autorizada ou reconhecida:
1.1.na area de conhecimento objeto do concurso ou em areas
8/hora-aula
correlatas.
. , 4/hora-aula
1.2.em outras areas do conhecimento.
2. Exercicio do Magistério no 1° e 2° Graus ou Profissionalizante:
2.1. na area de conhecimento objeto do concurso ou em areas
6/hora-aula
correlatas. 3/hora-aula
2.2. em outras areas do conhecimento.
3. Orientacao de aluno de Doutorado:
3.1.na area de conhecimento objeto do concurso ou em areas
20/ aluno
correlatas. 10/ aluno
3.2.em outras areas do conhecimento.
4. Orientagéo de aluno de Mestrado:
4.1.na area de conhecimento objeto do concurso ou em areas
15/ aluno
correlatas.
8 / aluno

4.2.em outras areas do conhecimento.




5. Orientacgéo de aluno de Especializagéo:

5.1.na area de conhecimento objeto do concurso ou em areas

Unidade Académica).

10/ aluno
correlatas. 5/ aluno
5.2.em outras areas do conhecimento.
6. Orientacdo de Trabalho de Concluséao de Curso na Graduagéao:
6.1.na area de conhecimento objeto do concurso ou em areas 8/ aluno
correlatas. 4/ aluno
6.2.em outras areas do conhecimento.
7. Orientacdo de Estdgio Supervisionado:
7.1.na area de conhecimento objeto do concurso ou em areas
4 [ aluno
correlatas. 2/ aluno
7.2.em outras areas do conhecimento.
. Orientacéo de Iniciacao Cientifica 8 / aluno
GRUPO IVi ATIVIDADES TECNICO-PROFISSIONAIS
Peso ponderado do grupo: 2
Pontuacdo maxima no grupo (o valor excedente néo sera
considerado): 60 pontos
1. Exercicio de cargo, funcéo ou atividade profissional na area sob
concurso sendo inaceitavel a simples inscricdo em 6rgao de Classe, 10/ ano
uma vez que esta inscricdo constitua condi¢cao para exercicio
profissional.
2. Titulos, na area do concurso, conferidos por entidades publicas ou
privadas: 10/ unid.
2.1.nacionais. .
: N 20 / unid.
2.2.internacionais.
3. Filiacdo a entidades cientificas de qualquer origem, que importem
: . o . . 10 /ano de
no reconhecimento da capacidade profissional do candidato na area o
filiacao
sob Concurso.
4. Outros titulos conferidos ao candidato, que demonstrem sua
atuacao profissional, em outras areas e na comunidade a que 4 [ unidade
pertence.
5. Cargos de Direcédo ou Fungdes Gratificadas. 7/ mes _de
exercicio
6. Vice-Coordenacdo de Unidades ou Subunidades Académicas 07 /ano
7. Chefia/coordenacéo de setores reconhecidos e registrados pela
. o 3/semestre
unidade académica.
8. Coordenacdo de disciplina tedrica de, no minimo, trés turmas. 2
/semestre
9. Coordenacao de disciplina pratica (experimental) de no minimo 3 2
turmas. /semestre
10. Coordenacéao de projeto de ensino de carater interinstitucional,
efetivamente em desenvolvimento ou concluido no ano (aprovado pela | 5/proj./ano
Unidade Académica).
11.Coordenacao de projeto de ensino envolvendo mais de uma 04/ oroi. /
Unidade Académica, efetivamente em desenvolvimento ou concluido Proj.
: a ano
no ano (aprovado pela Unidade Académica).
12.Coordenacéao de projeto de ensino da Unidade Académica, .
) . . 03/ proj/
efetivamente em desenvolvimento ou concluido no ano (aprovado pela ano







