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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ

CAMPUS UNIVERSITÁRIO DE SANTARÉM
FACULDADE DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO
PLANO DE CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR ASSISTENTE 
TÍTULO: PLANO DE CONCURSO PÚBLICO, DE TÍTULOS E PROVAS, PARA PROVIMENTO DE CARGO DE DOCENTE DA CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, PARA O CAMPUS UNIVERSITÁRIO DE SANTARÉM.
CAMPUS:  DE SANTARÉM
CLASSE: ASSISTENTE I
MATÉRIA: SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 

NÚMERO DE VAGAS: 01 (uma).

REGIME DE TRABALHO: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA.
Lotação: CAMPUS UNIVERSITÁRIO DE SANTARÉM
PERFIL DO CANDIDATO: 
· Portadores de título de mestre em: computação, ou em engenharia elétrica com ênfase em computação, ou em matemática com ênfase em computação
· Portadores de título de doutor em: computação, ou em engenharia elétrica com ênfase em computação, ou em matemática com ênfase em computação
Obs: O diploma do curso de pós-graduação deve ser reconhecido pelo Conselho Federal de Educação, ou quando expedido por instituições estrangeiras, ter sido submetido a processo de revalidaçao no Brasil, conforme prevê a legislação especifica.  Só serão considerados diplomas de graduação reconhecidos pelo MEC.
LOCAL DAS INSCRIÇÕES:
Atendidas as exigências do Edital, as inscrições poderão ser feitas pelos Correios (por SEDEX com Aviso de Recebimento) ou pessoalmente no seguinte endereço:

Secretaria do Campus Universitário de Santarém

Universidade Federal do Pará 
Av. Marechal Rondon, s/ nº    - Bairro: Caranazal 
Santarém – Pará   
CEP: 68040070


FONE: (93) 3064-9051
FAX: (93) 3064-9052
HORÁRIO DAS INSCRIÇÕES: 
De 09:00 às 12:00 h e de 14:00 às 16:00 h, de Segunda à Sexta-feira.

JUSTIFICATIVA: 

      A vaga para a área de Sistemas de Informação se justifica para reforçar o corpo docente do curso de graduação de Bacharelado em Sistemas de Informação.   
DOCUMENTOS:
O candidato deverá apresentar os documentos previstos na legislação em vigor, conforme disposto no edital do concurso, incluindo comprovação de todos os itens a serem pontuados na prova de títulos.

ETAPAS: A inscrição constará de duas etapas:

1st. Entrega dos documentos necessários no local de inscrição ou postagem desses documentos, via correio, até a data limite para inscrição estabelecida no Edital do Concurso.

2nd. Homologação da inscrição a ser realizada e divulgada pela comissão julgadora após análise dos documentos apresentados.
3rd. Divulgação das inscrições homologadas até 72 (setenta e duas) horas antes da realização da prova escrita. 

ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE: 
a) Ministrar disciplinas nos cursos de Graduação, Pós-Graduação e Extensão; 

b) Orientar estudantes de Iniciação Científica, de Trabalhos de Conclusão de Curso, Especialização, Mestrado e Doutorado;

c) Participar em projetos de pesquisa da Unidade ou Subunidade Acadêmica;

d) Integrar todas as atividades acadêmicas e administrativas da Unidade ou Subunidade Acadêmica. 

PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDÁTICA  

1) Algoritmos;
2) Estruturas de Dados; 
3) Paradigmas de Programação;

4) Programação Orientada a Objetos; 
5) Lógica de Programação;

6) Programação para Web;

7) Projeto de Banco de Dados; 

8) Banco de dados orientado a objetos;
9) Linguagens de Consulta para Bancos de Dados;
10) Modelagem de Dados;
11) XML e Internet;
12) Ontologias;
13) Web Semântica;
14) Sistemas de Informação Geográfica;
15) Descoberta de Conhecimento em Bancos de Dados;
16) Técnicas de Mineração de Dados;
17) Comunicação de Dados;

18) Teoria dos grafos;
19) Sistemas de Apoio a decisão (Business Intelligence);

20) Notação UML.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

· BREITMAN, K. Web Semântica: A Internet do Futuro. LTC, 2005.

· CÂMARA, G.; DAVIS, C.; MONTEIRO, A.M.V. Introdução à Ciência da Geoinformação. Disponível na Internet por www em http://www.dpi.inpe.br/gilberto/livro/introd/

· CATTEL, R. G. G. et al. The Object Database Standard: ODMG 2.0. Morgan Kauffman Publishers, 1997.

· ELMASRI, R.; NAVATHE, S.B. Sistemas de Banco de Dados. Pearson/Addison-Wesley, 4a edição, 2005.

· GRAVES, M. Projeto de Banco de Dados com XML. Makron Books, 2003.

· HAN, J.; KAMBER, M. Data Mining: Concepts and Techniques. Morgan Kaufmann, 2001.

· HEUSER, C.A. Projeto de Banco de Dados. 2ª edição. Porto Alegre: Sagra-Luzzato, 2000.

· NASSU, E.A. Bancos de Dados Orientados a Objetos. Edgard Blücher, 1999

· SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H.F.; SUDARSHAN. Sistema de Banco de Dados. Pearson/Addison-Wesley, 3a edição, 1999.
· THOMSEN, E. Olap: Construindo Sistemas de Informações Multidimensionais. Editora Campus 2003.

· WITTEN, I.H.; FRANK, E. Data Mining. Morgan Kaufman, 2000.
· T.H. Cormen, C.E. Leiserson, and R.L. Rivest, Introduction to algorithms, The MIT Press, McGraw-Hill Book Company, 1990, QA758 C811i. 

· E. Horowitz and S. Sahni, Fundamentals of data structures, Computer Science Press, 1976, Editora Campus, 1987, QA758 H816fP]. 

· J.L. Szwarcfiter e L. Markenzon, Estruturas de dados e seus algoritmos, LTC--Livros Técnicos e Científicos Ed., Rio de Janeiro, 1994, QA758 S998e. 

· A.M. Tenenbaum, Y. Langsam and M.J. Augenstein, Data structures using C, Prentice Hall, 1989 [Tradução para o português: A.M. Tenenbaum, Y. Langsam and M.J. Augenstein, Estruturas de dados usando C, (Teresa C.C.F. de Souza, tradutora e R.C. Mayer, revisor), MAKRON Books, São Paulo, 1995]. 

· J.P. Tremblay and P.G. Sorenson, An introduction to data structures with applications, McGraw-Hill, Computer Science Series, Singapore, 1984, QA758 T789i. 

· M.A. Weiss, Data structures and algorithms analysis in C++, The Benjamin/Cummings Publishing, Readwood, California, 1994. 

· N. Wirth, Algorithms and data structures, Prentice-Hall, Englewood Cliffs, NJ, 1986, QA758 W799. 

· Nívio Ziviani.   Projeto de Algoritmos com Implementações em Pascal e C.   Pioneira, 1993. 

·  PRESSMAN, R. Engenharia de Software. São Paulo, McGrawHill, 2006.
· FOWLER, M. UML Essencial: um breve guia para a linguagem padrão de modelagem de objetos. Bookman, 2000.
FORMAS DE AVALIAÇÃO

O resultado do processo seletivo será dado pela média aritmética das notas obtidas na Prova de Títulos, na Prova Escrita e na Prova Didática.

1- PROVA DE TÍTULOS
O candidato que apresentar titulo compatível com o perfil a que se refere o concurso, obterá, pelo menos, a pontuação mínima exigida nesta prova.
 Ponderação para efeito de julgamento.

	1.1. Títulos decorrentes de atividades didáticas - (Peso 3)
	
	

	
	
	

	1.1.1. Docência em nível de ensino superior
	
	

	1.1.1.1. Graduação                                                                                        
	
	

	1.1.1.1.1. Na matéria sob o concurso
	25
	por disciplina ministrada

	1.1.1.1.2. Nas área do concurso (outras matérias)
	15
	por disciplina ministrada

	1.1.1.1.3. Em áreas afins
	5
	por disciplina ministrada

	1.1.1.1.4. Em outras áreas
	3
	por disciplina ministrada

	1.1.1.2. Pós-Graduação Stricto Sensu
	
	

	1.1.1.2.1. Na área sob o concurso
	30
	por disciplina ministrada

	1.1.1.2.2. Nas áreas afins
	20
	por disciplina ministrada

	1.1.1.2.3. Em outras áreas
	7
	por disciplina ministrada

	1.1.1.3. Pós-Graduação Lato Sensu
	
	

	1.1.1.3.1. Na área sob o concurso
	15
	por disciplina ministrada

	1.1.1.3.2. Nas áreas afins
	10
	por disciplina ministrada

	1.1.1.3.3. Em outras áreas
	2
	por disciplina ministrada

	1.1.1.4. Em cursos complementares
	
	

	1.1.1.4.1. Na matéria do concurso                                                                 
	15
	por 10hs de curso

	1.1.1.4.2. Nas área do concurso (outras matérias)
	10
	por 10hs de curso

	1.1.1.4.3. Em outras áreas/áreas afins
	5
	por 10hs de curso

	1.1.1.5. Aulas eventuais em cursos sob funcionamento regular
	1
	por aula

	
	
	

	1.1.2. Docência em outros níveis de ensino
	10
	por ano

	
	
	

	1.1.3. Monitoria
	
	

	1.1.3.1. Na área sob o concurso
	10
	por ano

	1.1.3.2. Em áreas afins
	6
	por ano

	1.1.3.3. Em outras áreas
	3
	por ano

	
	
	

	1.1.4. Experiência em pesquisa em nível superior
	
	

	1.1.4.1. Integração a programas aprovados
	10
	por ano

	1.1.4.2. Pesquisas realizadas e concluídas
	
	

	1.1.4.2.1. Como responsável
	40
	por projeto de pesquisa

	1.1.4.2.2. Como Colaborador
	10
	por projeto de pesquisa

	
	
	

	1.1.5. Experiência em Extensão
	
	

	1.1.5.1. Integração a programas aprovados
	10
	por ano

	1.1.5.2. Projetos aprovados e concluídos
	
	

	1.1.5.2.1. Como responsável
	40
	por projeto

	1.1.5.2.2. Como colaborador                                                                         
	10
	por projeto

	
	
	

	1.1.6. Experiência em orientação
	
	

	1.1.6.1. Em nível superior
	
	

	1.1.6.1.1. Tese Doutorado
	30
	por tese

	1.1.6.1.2. Dissertação de Mestrado
	25
	por diss.

	1.1.6.1.2. Trabalho de Conclusão de Curso de graduação
	15
	por tcc

	1.1.6.1.2.3. Orientação Acadêmica Geral                                                        
	10
	por ano

	1.1.6.2. Em outros níveis                                                                                
	5
	por ano

	
	
	

	1.1.7. Concursos realizados com aprovação para a carreira do magistério ( pontos reduzidos a  metade nos casos de concursos de títulos, somente)
	
	

	        
	
	

	1.1.7.1. Professor Titular                                                                                
	300
	por conc

	1.1.7.2. Professor Adjunto                                                                               
	100
	por conc

	1.1.7.3. Professor Assistente                                                                             
	50
	por conc

	1.1.7.4. Professor Auxiliar                                                                                
	30
	por conc

	1.1.7.5. Professor de 1º e 2º graus                                                                    
	20
	por conc

	
	
	

	1.1.8. Cargos ou funções de Administração (incluindo os substitutos legais)
	
	

	1.1.8.1. Direção de instituições Universitárias                                                   
	60
	por ano

	1.1.8.2. Assessoria de Direção de Inst. Universitária                                  
	30
	por ano

	1.1.8.3. Direção de Unidade Universitária                                                        
	30
	por ano

	1.1.8.4. Chefia de Departamento                                                                      
	15
	por ano

	1.1.8.5. Coordenação de Colegiado de Curso                                                   
	15
	por ano

	1.1.8.6. Coordenação de Programas                                                                  
	10
	por ano

	1.1.8.7. Consultoria                                                                                          
	5
	por ano

	1.1.8.8. Participação em Colegiados Deliberativos                                             
	10
	por ano

	1.1.8.9. Participação em Comissões Técnicas ou Administrativas                      
	5
	por ano

	
	
	

	1.1.9. Participação em comissões julgadoras
	
	

	1.1.9.1. Docência livre, Doutorado, Mestrado e Concurso para Professor  Titular  
	10
	por comissão

	1.1.9.2. Concursos para outros cargos da carreira do magistério                       
	6
	por comissão

	1.1.9.3. Outras comissões julgadoras                                                                
	3
	por comissão

	
	
	

	1.1.10. Outras atividdades (máximo 10)                                                           
	1
	por atividade

	
	
	

	1.2. Títulos decorrentes de atividades Científicas, Artísticas e de Cultura Geral - Peso 2 
	
	

	
	
	

	1.2.1. Trabalhos publicados                                                                        
	
	

	1.2.1.1. Livro Internacional 
	150
	por livro

	1.2.1.2. Livro Nacional
	100
	por livro

	1.2.1.3. Capítulo de Livro Internacional                                                     
	30 a 80
	por capitulo

	1.2.1.2. Capítulo de Livro Nacional                                          
	5 a 50
	por capitulo

	1.2.1.3. Periódicos
	
	

	1.2.1.3.1. Artigo em periódico de circulação internacional com corpo editorial
	20
	por artigo

	1.2.1.3.2. Artigo em periódico de circulação internacional em meios eletrônicos com corpo editorial
	10
	por artigo

	1.2.1.3.3. Artigo em periódico de circulação nacional com corpo editorial
	10
	por artigo

	1.2.1.3.4. Artigo em periódico de circulação local com corpo editorial
	5
	por artigo

	1.2.1.3.5. Artigo em periódico sem corpo editorial
	1
	por artigo

	1.2.1.3.6. Editoria geral de periódicos internacionais
	10
	por periódico

	1.2.1.3.7. Editoria geral de periódicos nacionais
	8
	por periódico

	1.2.1.3.8. Participação no corpo editorial de periódicos internacionais
	5
	por participação

	1.2.1.3.9. Participação no corpo editorial de periódicos nacionais
	4
	por participação

	
	
	

	1.2.1.4. Publicações Avulsas
	
	

	1.2.1.4.1. Impressos                                                                                 
	5 a 10
	por publicação

	1.2.1.4.2. Multigrafadas                                                                     
	4 a 8
	por publicação

	
	
	

	1.2.1.5. Resumos publicados (máximo 20)                                          
	1
	por resumo

	
	
	

	1.2.1.6. Ref. em Trab. De outros autores (máximo 20)                        
	1
	por referencia

	
	
	

	1.2.2. Trabalhos apresentados em reuniões científicas ou culturais
	
	

	1.2.2.1.Trabalho completo em anais de congresso internacional
	10
	por trabalho

	1.2.2.2. Trabalho completo publicado em anais de evento nacional
	5
	por trabalho

	1.2.2.3. Trabalho completo publicado em anais de eventos regional / estadual
	2
	por trabalho

	1.2.2.4.Trabalho completo publicado em anais de evento local
	1
	por trabalho

	
	
	

	
	
	

	1.2.3. Conferências e palestras
	
	

	1.2.3.1. Com texto autenticado                                                          
	10 a 20
	por conf/palestra

	1.2.3.2. Com certificado de apresentação                                           
	2
	por certificado

	1.2.4. Comparecimentos a eventos científicos e culturais
	
	

	1.2.4.1. Participantes dos temas oficiais                                             
	2
	por evento

	1.2.4.2. Participações simples                                                             
	1
	por evento

	
	
	

	1.2.5 Outras atividades
	1
	por atividade

	
	
	

	1.3. Títulos decorrentes de atividades Acadêmicas - Peso 4
	
	

	1.3.1. Título de livre docente
	
	

	1.3.1.1. Nas áreas sob concurso                            
	350
	por titulo

	1.3.1.2. Em outras áreas                                                                        
	300
	por titulo

	1.3.2. Título de doutor
	
	

	1.3.2.1. Na área sobre o concurso                                                         
	400
	por diploma

	1.3.2.2. Em outras áreas                                                                       
	300
	por diploma

	1.3.3. Título de Mestre
	
	

	1.3.3.1. Na área sob concurso                                                                
	300
	por diploma

	1.3.3.2. Em outras áreas                                                                        
	200
	por diploma

	1.3.4. Certificado de cursos de espec. ou aperf.
	
	

	1.3.4.1. Na área sob concurso                                                              
	50
	por certificado

	1.3.4.2. Em outras áreas                                                                        
	40
	por certificado

	1.3.5. Certificados de cursos de atualização ou extensão
	
	

	1.3.5.1. Com verificação da aprendizagem (máximo 15)          
	5
	por certificado

	1.3.5.2. Sem verificação da aprendizagem  (máximo 10)       
	2
	por certificado

	1.3.6. Outros cursos                          (máximo 15)                                                      
	1
	por curso

	1.3.7. Currículo escolar (histórico)
	
	

	1.3.7.1. Pós-Graduação                                                                        
	10 a 20
	por currículo

	1.3.7.2. Graduação                                                                               
	5 a 10
	por currículo

	1.3.8. Prêmios científicos ou culturais                                                 
	50
	por premio

	1.3.9. Honrarias
	
	

	1.3.9.1. Palma Universitária                                                                
	30
	

	1.3.9.2. Outras                                                                                     
	5
	por honraria

	1.3.10. Curso de graduação
	
	

	1.3.10.1. Na área                                                                                  
	300
	

	1.3.10.2. Em áreas afins                                                                       
	250
	

	
	
	

	Subtotal (soma dos pontos)
	 
	 

	
	
	

	1.4. Títulos decorrentes de atividades Profissionais - Peso 1
	
	

	1.4..1. Exercício de cargo, emprego, função ou atividade profissional
	
	

	1.4.1.1. Na área sob concurso
	
	

	1.4.1.1.1. Admissão por concurso                                
	30
	por ano

	1.4.1.1.2. Admissão sem concurso                                                      
	20
	por ano

	1.4.1.2. Em áreas afins
	
	

	1.4.1.2.1. Admissão por concurso                                                      
	20
	por ano

	1.4.1.2.2. Admissão sem concurso                                                       
	10
	por ano

	1.4.1.3. Em outras áreas
	
	

	1.4.1.3.1. Admissão por concurso                                                        
	10
	por ano

	1.4.1.3.2. Admissão sem concurso                                                      
	5
	por ano

	1.4.2. Entidades científicas ou culturais
	
	

	1.4.2.1. Cargo ou funções de direção     (máximo 10)                                               
	15
	por ano

	1.4.2.2. Membro associado            (máximo 10)                                                         
	2
	por ano

	1.4.3. Cons.Profissionais. Exerc. de cargos de direção                         
	20
	por ano

	1.4.4. Atividades prof. em relação à comunidade                                 
	0 a 80
	por atividade

	1.4.5. Outras atividades (máximo 20)                                                    
	1
	por atividade


A correspondência entre o total de pontos obtidos na Prova de Títulos e o conceito atribuído é a seguinte:

a) entre 0 e 49 pontos, conceito SR, com valor numérico [0,1[

b) entre 50 e 99 pontos, conceito MAU, com valor numérico [1,2[

c) entre 100 e 149 pontos, conceito INS, com valor numérico [2,3[

d) entre 150 e 349 pontos, conceito REG, com valor numérico [3,4[

e) entre 350 e 799 pontos, conceito BOM, com valor numérico [4,5[

f) Acima de 799 pontos, conceito EXC, com valor numérico 5.

2- PROVA ESCRITA

Consistirá de dissertação sobre tema sorteado no início da prova, dentre os 20 (vinte) temas constantes do programa, e terá a duração máxima de 04 (quatro) horas. Os candidatos habilitados na PROVA DE TÍTULOS realizarão a PROVA ESCRITA no mesmo dia e horário.

A leitura e o julgamento serão realizados dentro de 48 (quarenta e oito) horas após a sua realização; é obrigatória a presença do candidato no ato da leitura da prova escrita. 

3- PROVA DIDÁTICA 

Consistirá de aula proferida em tempo máximo variável de 50 a 60 minutos, sobre um dos 20 (vinte) temas constantes do programa, sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedência. Todos os candidatos deverão realizar esta prova no mesmo dia, pela ordem de inscrição no concurso, salvo decisão em contrário, justificada, da Comissão Julgadora, conservando-se os candidatos incomunicáveis desde a chamada até a preleção  de cada qual, inclusive durante esta prova. Cada candidato deverá fornecer a cada um dos integrantes da Comissão Julgadora, o respectivo plano de aula e poderá usar na execução da mesma quaisquer recursos didáticos por ela julgados recomendáveis.

Durante a preleção dos candidatos na prova didática, serão considerados os seguintes ítens de avaliação:

3.1. Postura e apresentação;

3.2. Fluência e dicção;

3.3. Uso adequado de recursos auxiliares;

3.4. Dinâmica de exposição;

3.5. Desenvolvimento adequado do tema;

3.6. Clareza e objetividade na exposição;

3.7. Capacidade de motivar e manter a atenção dos ouvintes;

3.8. Habilidade na conclusão das idéias expostas;

3.9. Aproveitamento do tempo disponível; e

3.10. Plano de aula. 

O julgamento dos títulos precederá à realização da prova didática, de modo que só serão chamados a realizá-la, os candidatos aprovados no concurso de títulos (Regimento Geral, art. 245 da UFPA).

JUSTIFICATIVA PARA NÃO REALIZAÇÃO DE PROVA PRÁTICA:

Para efeito de avaliação dos candidatos que se submeterem ao Concurso em questão, as Provas de Títulos, Escrita e Didática são suficientes para avaliação e julgamento da experiência e conhecimento do candidato.
DIVULGAÇÃO DO RESULTADO  
O resultado final do concurso será divulgado em até sete dias após a última prova, vedada a divulgação parcial, salvo da prova de títulos e a homologação da inscrição.

5- Indicações para compor a Banca  

Sugestão de banca examinadora:

	
	Nome
	Origem

	presidente
	Dra. Ângela Vilhena Dias
	FBSI/CSa/UFPA

	membro
	Dr. Hugo Alex Diniz
	FMat/CSa/UFPA 

	membro
	Dr. Carlos Eduardo Guerra 
	FMat/CSa/UFPA 

	membro
	Dr. Mauro Antonio Andreata
	FFisica/CSa/UFPA

	membro
	Dr. Carlos Jose Freire Machado
	FFisica/CSa/UFPA

	membro
	Dra. Carla Alessandra Lima Reis
	ICEN/UFPA


Membros indicados pelo Conselho da Unidade:

	Dra.
	Ângela Vilhena Dias - presidente

	Dr.
	Dr. Carlos Eduardo Guerra


Membros para indicação pelo CONSEPE:

	Dr.
	Hugo Alex Diniz 

	Dr.
	Mauro Antônio Andreata

	Dr.
	Carlos Jose Freire Machado

	Dra.
	Carla Alessandra Lima Reis


PROPOSTA DE CRONOGRAMA DO CONCURSO:

	DIA
	HORA
	LOCAL
	EVENTO

	15 dias
	9:00 -12:00
14:00 – 16:00 
	SECRETARIA
FACULDADE DE BSI 
	PERÍODO DE INSCRIÇÃO 

	
	
	
	HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÕES PELO DIRIGENTE DA UNIDADE

	
	
	SECRETARIA CAMPUS
	PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES E DO CALENDÁRIO DE PROVAS

	REALIZAÇÃO DAS PROVAS

	
	8:00
	SECRETARIA
CAMPUS 
	DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DA PROVA DE TÍTULOS

	
	8:30 as 12:30hs
	FBSI
	PROVA ESCRITA

	
	12:30
	FBSI
	LEITURA DA PROVA ESCRITA

	
	9:00
	FBSI
	SORTEIO DO TEMA DA PROVA DIDÁTICA

	
	9:00
	FBSI
	PROVA DIDÁTICA

	
	10:00
	SECRETARIA 
CAMPUS
	DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DO CONCURSO


