. UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAF\’~A
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N° 153, DE 29 DE JUNHO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, considerando o disposto
na Portaria Interministerial n® 22, de 30.04.2007, publicada no DOU de 02.05.2007 e nota
técnica n° 01/2007/DEDES/SESU/MEC, de 03/08/2007 e em conformidade com a Lei n°
8.112/90, ao Decreto n°® 94.664/87 e ao Decreto n° 4.175/2002, de 27.03.2002 e Resolugdo
n° 3.738/2008 -UFPA, torna publica a abertura de inscricbes aos Concursos Publicos de
Provas e Titulos para o provimento de cargo de Professor da Carreira do Magistério
Superior, de acordo com o quadro a seguir:

Regime

Unidade Classe Tema Vagas de
Trabalho

Nucleo de Tucurui Construcéo Civil 01 DE

Assistente
Instituto de Tecnologia - Topografia 01 DE
ITEC .
Adjunto Transporte 01 DE

1 DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO, PAGAMENTO DA TAXA OU
ISENGAO E REMUNERAGADO.

1.1 Poderdo inscrever-se aos Concursos:

v' Construgéo Civil: Graduados em Engenharia Civil, com Mestre ou Doutor em
Engenharia Civil ou areas afins.

v' Topografia: Graduados em Engenharia Civil, Arquitetura ou outras
Engenharias afins com titulo minimo de Mestre em Geodésia e/ou Geociéncias ou areas
afins.

v' Transporte: Graduados em Engenharia Civil e/ou Arquitetura, titulo de
Doutor, Livre Docente e/ou Notério Saber na &rea de Transporte.

1.1.1 Os diplomas e/ou certificados dos titulos apresentados deveréo
satisfazer as seguintes exigéncias:

a)Tenham sido obtidos em Instituicdes de Ensino devidamente credenciado
pelo MEC.

b) Quando expedidos por instituicdes de ensino estrangeiras, os diplomas
de graduacédo deverdo ser revalidados e os de pos-graduagédo reconhecidos por
universidades brasileiras competentes.

c) Serdo aceitas as inscrigbes de candidatos cujos diplomas e/ou
certificados dos titulos estejam em processo de revalidacdo e/ou reconhecimento
no Brasil. Para tal, o candidato devera apresentar o protocolo de revalidagdo ou
reconhecimento juntamente com os demais documentos solicitados.

1.2 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 06 a 28.07.2009, na
unidade para onde se destinam os Concursos nos horarios disponiveis no
enderecgo eletronico www.ufpa.br/concurso.



1.3 Para a solicitagdo de inscrigdo o candidato devera apresentar original
e copia (para inscricdo presencial) ou cépia autenticada (para a inscri¢cdo via
Correios) da seguinte documentagéo:

a) Curriculum Vitae na Plataforma Lattes impresso em 03 (trés) vias,
acompanhados da documentagdo comprobatéria( com uma s6 via autenticada);

b) Memorial em 3(trés) vias:

c) Requerimento de |Inscricdo, devidamente assinado, disponivel no
endereco eletrénico www.ufpa.br/concurso;

d) Diploma da Graduacgéao e/ou Certificado ou comprovante do titulo minimo
correspondente a Classe para o qual o concurso esta sendo realizado (conforme
item 1).

e) Comprovante original de pagamento da taxa de inscricdo ou
comprovante de isencdo da inscri¢ao;

f) Documento Oficial de identidade, e no caso de estrangeiro, passaporte
atualizado, com visto de permanéncia em territorio nacional que permita o
exercicio de atividade laborativa no Brasil.

1.4 O valor da taxa de inscricdo é de:

- R$ 85,00(Oitenta e cinco reais) para a Classe de Assistente, Nivel | em
Dedicagédo Exclusiva,

- R$ 100,00(Cem reais) para a Classe de Adjunto, Nivel I, em Dedicacéo
Exclusiva;

1.4.1 O candidato para efetivar a sua inscricdo deverd efetuar o
pagamento do valor da taxa, por meio da Guia de Recolhimento da Unido - GRU,
nas agéncias do Banco do Brasil.

1.4.2 A Guia de Recolhimento da Unido - GRU estara disponivel no
enderegco eletrénico www.ufpa.br/concurso, devendo o candidato preencher os
campos em branco, conforme abaixo mencionado.

- c6digo da unidade favorecida - UG/GESTAOQ: 153063/15230:

- cédigo de recolhimento: 28883-7;

- numero de referéncia: 250157505;

- CPF e nome do contribuinte;

- valor principal e valor total;

1.4.3 O candidato deverd fazer a opgdo pela geracdo da Guia de
Recolhimento da Unido em pdf e imprimir em tamanho A-4.

1.4.4 Conforme o Decreto 6.593, de 02.10.2008, publicado em 03.10.2008,
0 candidato podera requerer iseng¢do da taxa de inscricdo desde que:

a) Esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26.06.2007;

b) Seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto acima.

1.4.4.1 O pedido de isencdo devera ser solicitado mediante requerimento
do candidato, conforme modelo disponibilizado na péagina eletrdnica,
www.ufpa.br/concurso, no qual devera constar: Indicacdo do numero de
identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e declaragdo de que atende
a condicdo descrita na letra b do subitem 1.4.4. A declaracéo falsa sujeitara o
candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

1.4.4.2 Somente serdo aceitos os requerimentos encaminhados, até o dia
24.07.2009.

1.4.4.3 A unidade responsavel pela realizagdo do Concurso, tera até o dia
27.07.2009, para analisar o pedido de isencdo do candidato e informa-lo acerca
do deferimento ou ndo de seu pedido.

1.5 Os candidatos interessados em participar do certame deveréo
comparecer ao local de inscricdo munidos da documentagéo relacionada no item


http://www.ufpa.br/
http://www.ufpa.br/concurso

1.3, com requerimento de inscricdo assinado pelo candidato ou procurador e
original do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do ou de isencéao.

1.6 No caso de inscrigdo por procuragdo, o representante legal devera
estar munido de instrumento particular de mandato com poderes especiais e
assinatura reconhecida.

1.6.1 O candidato inscrito, por procuragdo, assume total responsabilidade
pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as conseqléncias
de eventuais erros de seu representante legal no preenchimento do Requerimento
de Inscrigéo.

1.7 Sera aceita a solicitagdo de inscri¢gdo, por meio de SEDEX, enderegada
tempestivamente a Unidade para onde se destinam os Concursos.

1.7.1 Devera conter no envelope a documentacao relacionada no item 1.3,
devidamente autenticada.

1.7.2 A postagem da documentagédo deverd ser feita até o ultimo dia da
inscrigéo.

1.8 Para a efetivagdo da inscricdo é obrigatdéria a apresentagcado de todos
os documentos exigidos, ndo sendo admitida, em nenhuma hipdtese, inscri¢do
condicional ou posterior anexacdo de documentos.

1.9 A homologagdo da inscrigdo fica condicionada ao cumprimento dos
requisitos exigidos para o cargo, da apresentacdo dos documentos relacionados
no item 1.3.

1.10 A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para o
Concurso contidas no Plano de Concurso de cada Tema e neste Edital.

1.11 A remuneragao do Professor Assistente, Nivel |, DE, é R$ 4.442,60
(Quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e sessenta centavos), de
Adjunto, Nivel I, DE, é de R$ 6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e dois reais e
oitenta e cinco centavos), que corresponde ao vencimento basico acrescido de
gratificagdes da carreira docente.

2 DO CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DAS PROVAS

2.1 Serd de responsabilidade da unidade para onde se destinam os
concursos, informar aos candidatos o calendario e locais de realizagdo das
provas, e para maior divulgagdo serdo ainda disponibilizados no site
www.ufpa.br/concurso e na Unidade Académica onde ocorrerdo os certames.

3 DAS PROVAS

3.1 O Concurso constarad das seguintes etapas:

a) Julgamento de Titulos, de carater classificatorio;

b) Prova Escrita com leitura coletiva, de carater eliminatorio e
classificatorio;

c) Prova Didatica, de carater eliminatério e classificatorio;

d) Memorial, de carater classificatorio.

3.1.1 O Programa das Provas, sera disponibilizado no enderego eletronico
www.ufpa.br/concurso, a partir do dia 07.07.2009.

3.1.2 A auséncia do candidato a qualquer etapa do concurso, inclusive da
leitura publica da prova escrita, implicarad a sua eliminagao;

3.1.3 Havera a divulgacgao das inscrigdes homologadas até 72 horas antes
da realizacédo da prova escrita.

3.1.4 A prova escrita tera duracdo maxima de quatro horas;

3.1.5 A leitura da prova escrita e seu julgamento serdo realizados dentro
de, no maximo, 72 horas, ap6s a realizagcdo da mesma.

3.1.6 Para a realizagdo do sorteio do tema da prova didatica, o candidato
devera comparecer ao local de realizagdo de prova 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizacdo da mesma.



3.1.7 Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para qualquer uma
das provas.

3.1.8 O Resultado de cada etapa eliminatéria devera ser divulgado via
internet e nos quadros de aviso das unidades

3.1.9 O resultado final do concurso sera divulgado em até cinco dias uteis
apés a realizag¢ao da ultima prova.

4 DA AVALIAGAO E DA CLASSIFICAGAO

4.1 A avaliagdo das provas e a classificagdo obedecerdo aos critérios
estabelecidos nos respectivos Planos de Concurso e de acordo com a Resolugao
n°® 3.738/2008 - CONSEPE/UFPA.

4.2 A classificagdo Final dos candidatos sera feita com base na média
aritmética dos pontos obtidos nas provas e titulos, em ordem decrescente de
pontuacao.

4.3 Em caso de -empate, a Comissdo Examinadora utilizara,
sucessivamente, os critérios de desempate, conforme resolugdo 3.738/2008-
CONSEPE/UFPA.

4.4 O resultado final de cada concurso sera homologado pelo Conselho da
Unidade para onde se destina o concurso e divulgados no enderecgo eletrénico
www.ufpa.br/concurso e na respectiva unidade.

5 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

5.1 Ter sido aprovado no concurso publico, objeto do presente Edital;

5.2 Apresentar, por ocasido da posse, os documentos exigidos em lei;
inclusive o titulo obtido no exterior, se for o caso, devidamente revalidado no
Brasil.

5.3 O candidato, se estrangeiro, devera apresentar no ato da posse o visto
de permanéncia definitiva no pais;

5.4 Os candidatos aprovados para os cargos cuja carga horaria seja de
Dedicacdo Exclusiva ndo poderdo acumular cargos, empregos ou funcgdes
publicas, ou exercer qualquer atividade publica ou privada, nos termos do Art. 15,
[, do Decreto n® 94.664/87.

5.5 A posse ficara condicionada a aprovagdo em inspe¢do médica a ser
realizada pelo Servigo Médico Pericial da UFPA.

6 DISPOSIGOES GERAIS

6.1 Observado o nimero de vagas existentes ou que venham a existir, 0
aproveitamento dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem decrescente de
classificagao.

6.2 A aprovagdo no concurso assegurara ao candidato apenas a
expectativa de direito a nomeacdo, ficando a concretizagdo deste ato
condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinente, do exclusivo
interesse e conveniéncia da Administragao, da rigorosa ordem de classificagdo e
do prazo de validade do concurso.

6.3 A jornada de trabalho poderd ser distribuida nos periodos diurno e
noturno, conforme as necessidades Institucionais.

6.4 A lotagdo dos Professores devera ser feita na Unidade Académica para
0 qual prestou concurso, excetuada a situagéo prevista no item 6.7.

6.5 O candidato que vier a ser nomeado e empossado serd regido pelo
Regime Juridico dos Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei 8.112/90, e
alteragdes subsequentes e fica sujeito ao estédgio probatorio de 36(trinta e seis)
meses durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo ser&o
objetos de avaliagado pelo Colegiado equivalente.

6.6 O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano a contar da data
de sua homologagédo no DOU, podendo ser prorrogado a critério da Universidade
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Federal do Para por igual periodo, conforme Art.1° § 1° do Decreto n° 4.175, de
27/03/2002.

6.7 Excepcionalmente, podera a UFPA, fazer nova distribuicdo de vagas
e/ou nomear candidatos aprovados e classificados para os Campi e/ou unidades
académicas diversas daquelas para as quais, originalmente, as vagas foram
destinadas, em decorréncia da inexisténcia de candidatos inscritos, de candidatos
ndo aprovados e de comprovada necessidade Institucional.

6.8 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes
ou acréscimos enquanto o Concurso néo for realizado, circunstancias que seréao
mencionadas em Edital ou aviso a ser publicado.

6.9 O prazo para interposi¢do de recursos sera de 2(dois) dias Uteis apds a
divulgacéo do resultado da analise e homologacdo das inscricdes e de 5 (cinco)
dias uteis contra o resultado final do Concurso, contados da data de sua
divulgacéo.

6.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora de cada
Tema, nomeada com base na legislagédo pertinente.

Prof. Dr. ALEX BOLONHA FIUZA DE MELLO
Reitor
Publicado no Diario Oficial da Unido em 02.072009, secao 3.



